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SICHER MIT KIPP 
Herstellerkompetenz mit Familientradition

Seit über 100 Jahren ist das HEINRICH KIPP WERK 
Qualitätspartner der Industrie. Wir bieten ein  
umfassendes Produktspektrum mit mehr als  
65.000 Elementen in den Bereichen Spanntechnik,  
Normelemente und Bedienteile.  
 
Mit unserem Maschinenpark produzieren wir am  
Standort Deutschland. Das garantiert schnelle  
Reaktionszeiten und kurze Wege. Kunden  
schätzen unsere hohe Fertigungstiefe und  
langjährige Entwicklungserfahrung.  
 
Zuverlässigkeit. Langlebigkeit. Nachhaltigkeit.  
Dafür steht unser inhabergeführtes Unternehmen  
seit der ersten Stunde.



5

KIPP bietet...

Firmenevents

Neben dem Berufsalltag gemeinsame Veranstaltungen und Events, 
um das Miteinander zu stärken u. a. mit einem Sommergrillfest.  

Modernes Arbeitsumfeld 

Es erwarten dich ergonomische Arbeitsplätze sowie ein modernes 
Arbeitsumfeld. 

Gesundheitsmanagement 

Ein nachhaltiges Gesundheitsmanagement im Rahmen unseres „KIPP und fit…“ 
u. a. Firmenfahrrad Leasing, bezuschusste Rückenkurse, kostenloses Obst sowie 
Wasser. 

Betriebliche Altersvorsorge 

Die Möglichkeit auf eine betriebliche Altersvorsorge mit Arbeit-
geberzuschuss.

Fahrtkostenzuschuss 

Einen für dich steuerfreien Fahrtkostenzuschuss. 

Zusatzleistungen 

Attraktive, freiwillige Sonderzahlungen u. a. Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld,  
Mitarbeiter-Bonus sowie interessante Vergünstigungen z. B. Corporate Benefits. 

Ausbildungspraktikum

Bei KIPP haben alle  Auszubildende / Studierende die Möglichkeit ein Aus-
bildungspraktikum im Ausland zu machen.  

Betriebsrestaurant

Nutze die bezuschusste, tägliche Auswahl an verschiedenen frisch 
zubereiteten Menüs und dem Salatbuffet. 
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100 % Ausbildung. 
Start in eine erfolgreiche 
Zukunft. Aus- und Weiterbildung hat im HEINRICH KIPP WERK 

einen hohen Stellenwert. Wir sind als attraktiver Arbeit- 

geber ausgezeichnet und Partner der Dualen Hochschule 

Baden-Württemberg.

KIPP ALS AUSBILDUNGSBETRIEB
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KIPP investiert in hohem Maße in die Ausbildung junger 

Menschen. Denn wir wissen: Das ist unsere Zukunft. Das 

HEINRICH KIPP WERK gehört laut DEUTSCHLAND TEST 

und FOCUS MONEY zu den besten Ausbildungsbetrieben  

Deutschlands. Die Ausbildungsquote von über 15% unter- 

streicht das. In der KIPP Ausbildungswerkstatt stehen den 

Auszubildenden erfahrene Meister zur Seite.

In kaufmännischen Berufen wird die neue Generation 

früh in die Projektarbeit eingebunden. Die internationale 

Ausrichtung bedeutet beste Chancen auf hohem Niveau.



8

GEWERBLICHE AUSBILDUNG
INDUSTRIEMECHANIKER (m/w/d)
Industriemechaniker begleiten bei KIPP den kompletten Produktionsprozess. Ob feilen, sägen, messen, oder an computergesteuerten 
Maschinen drehen und fräsen – der Industriemechaniker beherrscht alle anfallenden technischen Aufgaben. Als Facharbeiter über-
nehmen sie in allen Bereichen unserer Metall-, Kunststoffbearbeitung und Montage verantwortungsvolle Aufgaben, wie z. B. das 
Einrichten und Bedienen von Maschinen und Anlagen, das Überwachen des Fertigungsprozesses und die Sicherstellung der Qualität. 
Überall wird der Industriemechaniker gebraucht. 

Das bringst du mit:

g	 Guter Hauptschulabschluss, mittlere Reife  
g	 Interesse an Mathematik, Physik und Geometrie
g	� Gutes technisches Verständnis und räumliches  

Vorstellungsvermögen
g	� Spaß am Umgang mit Metall, Werkzeugen, Maschinen  

und dem PC
g	 Genauigkeit, selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise
g	 Flexibilität, Engagement und Teamgeist

Das bieten wir dir:

g	� Eine qualifizierte Ausbildung mit einer tariflichen  
Vergütung

g	� Unterstützung durch qualifizierte Ausbilder und  
Ausbildungsbeauftragte

g	 Interessante, herausfordernde Aufgaben
g	 Firmenevents
g	 Sehr gute Übernahmechancen nach der Ausbildung

Das erwartet dich bei uns -
Die Ausbildung im Überblick:

g	 Beginn: 01. September
g	 Dauer: 3,5 Jahre
g	 Ausbildungsort: Sulz-Holzhausen
g	� Berufsschule: 1 - 2 x pro Woche in der Gewerblichen Schule 

Oberndorf
g	� Ein individueller Durchlaufplan stellt sicher, dass du  

�folgende Bereiche kennen lernst:  
Mechanische Grundausbildung / Lehrwerkstatt, Allgemei-
ne Fertigung, Werkzeugbau, Automatendreherei, Gießerei, 
Qualitätssicherung, Werkzeugverwaltung

Wie geht es nach der Ausbildung weiter:

g	� Nach der Ausbildung erwartet dich eine Position als Fachar-
beiter in verschiedenen Bereichen der Produktion, in denen 
du selbstständig und eigenverantwortlich tätig bist.

g	� Und nicht zu vergessen: Die Möglichkeit der Weiterbildung 
zum Industriemeister Metall oder 
Techniker. Denn auch nach der Ausbildung ist Lernen der 
Schlüssel zum Aufstieg.
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Das bringst du mit:

g	 Guter Hauptschulabschluss, mittlere Reife
g	 Interesse an Mathematik, Physik und Geometrie
g	� Gutes technisches Verständnis und räumliches  

Vorstellungsvermögen
g	� Spaß am Umgang mit Metall, Werkzeugen, Maschinen und 

dem PC
g	 Genauigkeit, selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise
g	 Flexibilität, Engagement und Teamgeist

Das bieten wir dir:

g	� Eine qualifizierte Ausbildung mit einer tariflichen  
Vergütung

g	� Unterstützung durch qualifizierte Ausbilder und  
Ausbildungsbeauftragte

g	 Interessante, herausfordernde Aufgaben
g	 Firmenevents
g	 Sehr gute Übernahmechancen nach der Ausbildung

Das erwartet dich bei uns -
Die Ausbildung im Überblick:

g	 Beginn: 01. September
g	 Dauer: 3,5 Jahre
g	 Ausbildungsort: Sulz-Holzhausen
g	� Berufsschule: 1 - 2 x pro Woche in der Gewerblichen Schule 

Schramberg. Es besteht die Möglichkeit, auf der Berufs-
schule das dreijährige Berufskolleg Maschinentechnik 
zu besuchen, sowie die Fachhochschulreife zu erwerben.

g	� Ein individueller Durchlaufplan stellt sicher, dass du  
folgende Bereiche kennen lernst: 
Mechanische Grundausbildung / Lehrwerkstatt,  
Werkzeugbau (Schwerpunkt), Automatendreherei,  
Allgemeine Fertigung, Gießerei, Qualitätssicherung,  
Werkzeugverwaltung

Wie geht es nach der Ausbildung weiter:

g	� Viele herausfordernde Aufgaben und interessante Fach-
bereiche, wie z. B. Werkzeugbau, Mechanik und Vorrich-
tungsbau warten darauf, nach erfolgreich abgeschlossener 
Ausbildung entdeckt zu werden. 

g	� Und nicht zu vergessen: Die Möglichkeit der Weiterbildung 
zum Industriemeister Metall oder dem Techniker. Denn 
auch nach der Ausbildung ist Lernen der Schlüssel zum 
Aufstieg.

GEWERBLICHE AUSBILDUNG
WERKZEUGMECHANIKER (m/w/d)
Werkzeugmechaniker stellen bei KIPP vorwiegend Gießwerkzeuge für die serienmäßige Bearbeitung von Kunststoffen und Zink in 
unserer Gießerei her. Hierzu werden einzelne Teile mit modernen computergesteuerten (CNC) Werkzeugmaschinen und anhand 
technischer Zeichnungen selbst hergestellt. Die Aufgaben des Werkzeugmechanikers sind z. B. das Zusammenbauen und Montieren 
des Werkzeuges, die Reparatur und Wartung beschädigter oder verschlissener Werkzeuge und die Kontrolle der Qualität.  
Im Unterschied zu den Zerspanungsmechanikern machen Werkzeugmechaniker Einzelanfertigungen, sowie Werkzeuge und Formen 
für andere Maschinen.
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GEWERBLICHE AUSBILDUNG
VERFAHRENSMECHANIKER (m/w/d)
Verfahrensmechaniker begleiten bei KIPP den kompletten Produktionsprozess aus dem Rohmaterial Kunststoff, was für technisch 
Interessierte täglich neue Herausforderungen mit sich bringt. Denn als Facharbeiter übernehmen Verfahrensmechaniker in allen 
Bereichen unserer Kunststoffbearbeitung verantwortungsvolle Aufgaben. Ob Einrichtung und Bedienung von Maschinen und  
Anlagen, Bemusterung von Neuwerkzeugen, Fehler- und Störungsbehebung, Überwachung des Fertigungsprozesses sowie Sicher-
stellung der Qualität, überall wird der Verfahrensmechaniker gebraucht.

Das bringst du mit:

g	 Guter Hauptschulabschluss, mittlere Reife
g	 Interesse an Mathematik, Physik, Chemie und Geometrie
g	� Gutes technisches Verständnis und räumliches Vorstel-

lungsvermögen
g	� Spaß am Umgang mit Kunststoff, Werkzeugen, Maschinen 

und dem PC
g	 Genauigkeit, selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise
g	 Flexibilität, Engagement und Teamgeist

Das bieten wir dir:

g	� Eine qualifizierte Ausbildung mit einer tariflichen  
Vergütung

g	� Unterstützung durch qualifizierte Ausbilder und  
Ausbildungsbeauftragte

g	 Interessante, herausfordernde Aufgaben
g	 Firmenevents
g	 Sehr gute Übernahmechancen nach der Ausbildung

Das erwartet dich bei uns -
Die Ausbildung im Überblick:

g	 Beginn: 01. September
g	 Dauer: 3 Jahre
g	 Ausbildungsort: Sulz-Holzhausen | Sulz-Kastell
g	� Berufsschule: 1 - 2 x pro Woche in der Gewerblichen Schule 

Donaueschingen
g	� Ein individueller Durchlaufplan stellt sicher, dass du  

folgende Bereiche kennen lernst: 
Mechanische Grundausbildung / Lehrwerkstatt,  
Werkzeugbau, Werkzeugverwaltung,  
Gießerei (Schwerpunkt), Qualitätssicherung

Wie geht es nach der Ausbildung weiter:

g	� Nach der Ausbildung erwartet dich eine Position als Fach-
arbeiter im Bereich der Gießerei, in der du selbstständig 
und eigenverantwortlich tätig bist.

g	�� Und nicht zu vergessen: Die Möglichkeit der Weiterbildung 
zum Industriemeister Kunststoff- und Kautschuktechnik 
oder zum Techniker. Denn auch nach der Ausbildung ist 
Lernen der Schlüssel zum Aufstieg.
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Das bringst du mit:

g	 Gute mittlere Reife
g	 Interesse an Mathematik, Informatik, Technik und Englisch
g	� Gutes technisches Verständnis und handwerkliches 

Geschick
g	� Spaß am Umgang mit Metall, Elektronik, Maschinen und 

dem PC
g	 Genauigkeit, selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise
g	 Flexibilität, Engagement und Teamgeist

Das bieten wir dir:

g	� Eine qualifizierte Ausbildung mit einer tariflichen  
Vergütung

g	� Unterstützung durch qualifizierte Ausbilder und  
Ausbildungsbeauftragte

g	 Interessante, herausfordernde Aufgaben
g	 Firmenevents
g	 Sehr gute Übernahmechancen nach der Ausbildung

Das erwartet dich bei uns -
Die Ausbildung im Überblick:

g	 Beginn: 01. September
g	 Dauer: 3,5 Jahre
g	 Ausbildungsort: Sulz-Holzhausen 
g	� Berufsschule: 1 - 2 x pro Woche in der Gewerblichen Schule 

Villingen-Schwenningen
g	� Ein individueller Durchlaufplan stellt sicher, dass du  

folgende Bereiche kennen lernst:  
Mechanische Grundausbildung / Lehrwerkstatt,  
Allgemeine Fertigung, Werkzeugbau, Automatendreherei, 
Gießerei, Qualitätssicherung, Instandhaltung

Wie geht es nach der Ausbildung weiter:

g	� Nach der Ausbildung erwartet dich eine Position als Fachar-
beiter in verschiedenen Bereichen der Produktion, in denen 
du selbstständig und eigenverantwortlich tätig bist.

g	� Und nicht zu vergessen: Die Möglichkeit der Weiterbildung 
zum Industriemeister Mechatronik oder Techniker. Denn 
auch nach der Ausbildung ist Lernen der Schlüssel zum 
Aufstieg.

GEWERBLICHE AUSBILDUNG
MECHATRONIKER (m/w/d)
Mechatroniker bei KIPP übernehmen Aufgaben aus den Bereichen Mechanik, Elektronik und Informationstechnik. Ob feilen,  
messen oder an computergesteuerten Maschinen drehen und fräsen, Schaltpläne lesen, installieren von Hard- und Software sowie 
prüfen von elektrischen, pneumatischen und hydraulischen Systemen – der Mechatroniker beherrscht alle mechanischen und elektro-
nischen Aufgaben. Als Facharbeiter übernehmen Mechatroniker in allen Bereichen unserer Metall-, Kunststoffbearbeitung und Mon-
tage verantwortungsvolle Aufgaben. 
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Das bringst du mit:

g	 Gute mittlere Reife 
g	 Interesse an Mathematik, Physik und Technik 
g	� Gutes technisches Verständnis und handwerkliches 

Geschick
g	� Spaß am Umgang mit Metall, Elektronik, Maschinen und 

dem PC
g	 Genauigkeit, selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise
g	 Flexibilität, Engagement und Teamgeist

Das bieten wir dir:

g	� Eine qualifizierte Ausbildung mit einer tariflichen  
Vergütung

g	� Unterstützung durch qualifizierte Ausbilder und  
Ausbildungsbeauftragte

g	 Interessante, herausfordernde Aufgaben
g	 Firmenevents
g	 Sehr gute Übernahmechancen nach der Ausbildung

Das erwartet dich bei uns -
Die Ausbildung im Überblick:

g	 Beginn: 01. September
g	 Dauer: 3,5 Jahre
g	 Ausbildungsort: Sulz-Holzhausen
g	� Berufsschule: 1 - 2 x pro Woche in der Gewerblichen Schule 

Oberndorf
g	� Ein individueller Durchlaufplan stellt sicher, dass du  

folgende Bereiche kennen lernst:  
Mechanische Grundausbildung / Lehrwerkstatt,  
Allgemeine Fertigung, Werkzeugbau, Automatendreherei, 
Gießerei, Qualitätssicherung, Instandhaltung

Wie geht es nach der Ausbildung weiter:

g	� Nach der Ausbildung erwartet dich eine Position als Fachar-
beiter in verschiedenen Bereichen der Produktion, in denen 
du selbständig und eigenverantwortlich tätig bist.

g	� Und nicht zu vergessen: Die Möglichkeit der Weiterbildung 
zum Industriemeister Elektrotechnik oder zum Techniker. 
Denn auch nach der Ausbildung ist Lernen der Schlüssel 
zum Aufstieg.

GEWERBLICHE AUSBILDUNG
ELEKTRONIKER FÜR BETRIEBSTECHNIK (m/w/d)
Elektroniker bei KIPP programmieren, konfigurieren und reparieren Maschinen und Anlagen, lesen Schaltpläne, installieren Hard- und 
Software und übernehmen die Fehlersuche an elektrischen Systemen. Als Facharbeiter übernehmen sie in allen Bereichen unserer 
Metall- und Kunststoffbearbeitung und Montage verantwortungsvolle Aufgaben. Somit ist der Elektroniker einer der abwechslungs-
reichsten und gefragtesten Berufe der industriellen Betriebstechnik für technisch interessierte Jugendliche.
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Das bringst du mit:

g	 Gute mittlere Reife , Technisches Berufskolleg 
g	 Technisches Verständnis 
g	 Zeichnerische Befähigung
g	 Spaß an der Arbeit am PC
g	 Räumliches Vorstellungsvermögen
g	 Abstrakt-logisches Denken
g	 Sorgfalt

Das bieten wir dir:

g	� Eine qualifizierte Ausbildung mit einer tariflichen  
Vergütung

g	� Unterstützung durch qualifizierte Ausbilder und  
Ausbildungsbeauftragte

g	 Interessante, herausfordernde Aufgaben
g	 Firmenevents
g	 Sehr gute Übernahmechancen nach der Ausbildung

Das erwartet dich bei uns -
Die Ausbildung im Überblick:

g	 Beginn: 01. September
g	 Dauer: 3,5 Jahre
g	 Ausbildungsort: Sulz-Holzhausen
g	� Berufsschule: 1 - 2 x pro Woche in der Gewerblichen Schule 

Rottweil
g	� Ein individueller Durchlaufplan stellt sicher, dass du  

folgende Bereiche kennen lernst: 
Mechanische Grundausbildung / Lehrerkstatt,  
Konstruktion / Entwicklung / Innovation (Schwerpunkt), 
Technische Dokumentation, Produktionsplanung, Einkauf, 
Vertrieb.

Wie geht es nach der Ausbildung weiter:

g	� Viele herausfordernde Aufgaben im technischen Umfeld 
warten nach abgeschlossener Ausbildung darauf entdeckt 
zu werden, in der Entwicklung, der technischen Dokumen-
tation oder im IT-Umfeld.

g	� Und nicht zu vergessen: Die Möglichkeit der Weiterbildung, 
bspw. zum Techniker oder dem technischen Betriebswirt. 
Denn auch nach der Ausbildung ist Lernen der Schlüssel 
zum Aufstieg.

TECHNISCHE AUSBILDUNG
TECHNISCHER PRODUKTDESIGNER (m/w/d)
Technische Produktdesigner setzen die Vorgaben unserer Konstrukteure in technische Unterlagen und Pläne mit Hilfe eines CAD-Pro-
gramms am PC um. Sie entwerfen, konstruieren und gestalten unsere Produkte oder erstellen technische Zeichnungen für den Neu-
bau, die Entwicklung und die Modernisierung von Maschinen und Anlagen. Technische Produktdesigner übernehmen Projekte im 
Rahmen der Produktentwicklung und sind hier in stetiger Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen.



14

KAUFMÄNNISCHE AUSBILDUNG
INDUSTRIEKAUFMANN (m/w/d)
Industriekaufleute lösen bei KIPP die unterschiedlichsten Aufgaben in verschiedenen kaufmännischen Unternehmensbereichen. 
Dadurch bekommen sie eine besonders breit gefächerte Ausbildung und erhalten einen gesamten Überblick sämtlicher Unterneh-
mensprozesse. Daher haben sie die Chance sich zum „betrieblichen Allrounder“ zu entwickeln, der nahezu in jeder kaufmännischen 
Abteilung eingesetzt werden kann 

Das bringst du mit:

g	 Gute mittlere Reife, Kaufmännisches Berufskolleg, Abitur
g	 Gute Deutsch-, Mathematik-, Englischkenntnisse
g	 Wirtschaftskenntnisse vorteilhaft
g	� Interesse an allen wirtschaftlichen Abläufen eines  

Industriebetriebes
g	 Kontaktfreudigkeit / Neugierde
g	 Spaß an der Arbeit am PC
g	 Selbstständigkeit, Flexibilität und Logisches Denken

Das bieten wir dir:

g	� Eine qualifizierte Ausbildung mit einer tariflichen  
Vergütung

g	� Unterstützung durch qualifizierte Ausbilder und  
Ausbildungsbeauftragte

g	 Interessante, herausfordernde Aufgaben
g	 Firmenevents
g	 Sehr gute Übernahmechancen nach der Ausbildung

Das erwartet dich bei uns -
Die Ausbildung im Überblick:

g	 Beginn: 01. September
g	 Dauer: 3 Jahre, Ausbildungsverkürzung möglich
g	 Ausbildungsort: Sulz-Holzhausen | Sulz-Kastell
g	� Berufsschule: 1 - 2 x pro Woche in der Beruflichen Schule 

Oberndorf / Sulz
g	� Ein individueller Durchlaufplan stellt sicher, dass du folgen-

de Bereiche kennen lernst:  
Marketing, Vertrieb, Einkauf, Produktionsplanung, Finanz-
buchhaltung, Personalwirtschaft, etc.  
Zudem durchläufst du auch alle gewerblichen Bereiche 
(Produktion, Montage, Qualitätssicherung, Lager / Logistik) 

Wie geht es nach der Ausbildung weiter:

g	� Nach der Ausbildung erwartet dich eine spannende Posi-
tion als Sachbearbeiter in einem kaufmännischen Bereich 
des Unternehmens, in der du selbständig und eigenverant-
wortlich tätig bist. 

g	� Und nicht zu vergessen: Die Möglichkeit der ständigen 
Weiterbildung zum Fachwirt oder staatlich geprüftem 
Betriebswirt. Denn auch nach der Ausbildung ist Lernen der 
Schlüssel zum Aufstieg.



15

Das bringst du mit:

g	 Gute mittlere Reife, Kaufmännisches Berufskolleg, Abitur
g	 Gute Deutsch-, Mathematik-, Englischkenntnisse
g	 Wirtschaftskenntnisse vorteilhaft
g	� Interesse an allen wirtschaftlichen Abläufen eines  

Industriebetriebes
g	� Begeisterung am Umgang mit digitalen Medien 
g	 Kontaktfreudigkeit / Neugierde
g	 Spaß an der Arbeit am PC
g	 Selbständigkeit, Flexibilität und Logisches Denken

Das bieten wir dir:

g	� Eine qualifizierte Ausbildung mit einer tariflichen  
Vergütung

g	� Unterstützung durch qualifizierte Ausbilder und  
Ausbildungsbeauftragte

g	 Interessante, herausfordernde Aufgaben
g	 Firmenevents
g	 Sehr gute Übernahmechancen nach der Ausbildung

Das erwartet dich bei uns -
Die Ausbildung im Überblick:

g	 Beginn: 01. September
g	� Dauer: 3 Jahre
g	 Ausbildungsort: Sulz-Holzhausen
g	� Berufsschule: 1 - 2 x pro Woche | Blockunterricht
g	�� Ein individueller Durchlaufplan stellt sicher, dass du  

folgende Bereiche kennen lernst: 
Marketing, Vertrieb, Einkauf, Produktionsplanung, Finanz-
buchhaltung, Personalwirtschaft, etc. 
Zudem durchläufst du auch alle gewerblichen Bereiche 
(Produktion, Montage, Qualitätssicherung, Lager / Logistik) 

Wie geht es nach der Ausbildung weiter:

g	� Nach der Ausbildung erwartet dich eine spannende Positi-
on als Sachbearbeiter im E-Commerce, Marketing, Vertrieb 
oder dem Produktdatenmanagement, in der du selbstän-
dig und eigenverantwortlich tätig bist. 

g	� Und nicht zu vergessen: Die Möglichkeit der ständigen 
Weiterbildung zum Fachwirt oder staatlich geprüftem 
Betriebswirt. Denn auch nach der Ausbildung ist Lernen der 
Schlüssel zum Aufstieg.

KAUFMÄNNISCHE AUSBILDUNG
KAUFMANN IM E-COMMERCE  (m/w/d)
Kaufleute im E-Commerce arbeiten bei KIPP eng mit der Marketing-Abteilung zusammen, bauen den Online-Shop auf, entwickeln 
diesen weiter und passen ihn den neuesten Trends im Onlinehandel entsprechend an. 
Sie analysieren Kennzahlen, entwickeln Online-Marketing-Maßnahmen und pflegen Kundenkontakte. Außerdem erhalten sie  
Einblicke in alle kaufmännischen Abteilungen des Unternehmens. Somit ist es eine Ausbildung, die später vielfältige Möglichkeiten 
bietet, Abwechslung ist garantiert.
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KAUFMÄNNISCHE AUSBILDUNG
FACHINFORMATIKER FÜR SYSTEMINTEGRATION (m/w/d)
Computer haben dich schon immer fasziniert? Du möchtest mehr als nur surfen, spielen und Facebook & Co.? Dann wäre eine Aus-
bildung als Fachinformatiker für Systemintegration (m/w/d) genau das richtige für dich. Als Fachinformatiker für Systemintegration 
(m/w/d) lernst du während deiner Ausbildung alles rund um die Analyse, Planung, Installation und Fehlerbehebung in den Bereichen 
Hard- & Software, Netzwerk & Security. Dabei arbeitest du bei KIPP Hand in Hand mit den Kolleginnen und Kollegen der IT und den 
AnwenderInnen, sowohl national als auch international zusammen.

Das bringst du mit:

g	 Guter mittlerer Bildungsabschluss
g	� Interesse an praktischen, theoretisch-abstrakten und  

organisatorischen Tätigkeiten
g	 Genauigkeit, logisches Denken 
g	 Flexibilität
g	 Selbständige und sorgfältige Arbeitsweise
g	 Engagement und Teamgeist
g	 Gute englische Sprachkenntnisse

Das bieten wir dir:

g	� Eine qualifizierte Ausbildung mit einer tariflichen  
Vergütung

g	� Unterstützung durch qualifizierte Ausbilder und  
Ausbildungsbeauftragte

g	 Interessante, herausfordernde Aufgaben
g	 Firmenevents
g	 Sehr gute Übernahmechancen nach der Ausbildung

Das erwartet dich bei uns -
Die Ausbildung im Überblick:

g	 Beginn: 01. September
g	 Dauer: 3 Jahre
g	� Ausbildungsort: Sulz-Holzhausen | Einrichtung eines aner-

kannter Bildungspartners
g	 Berufsschule: 1 - 2 x pro Woche 
g	� Ausbildungsabteilungen 

Ein individueller Durchlaufplan stellt sicher, dass du im Rah-
men deiner Ausbildung in der IT folgende Bereiche in der 
täglichen Zusammenarbeit kennen lernst.  
(Werkzeugbau, Fertigung, Spritz- und Druckgießerei, Auto-
matendreherei, Qualitätssicherung), Produktentwicklung 
/ Innovation / Konstruktion, Einkauf, Produktionsplanung, 
Logistik, Finanzen, Vertrieb, Produktmanagement.

Wie geht es nach der Ausbildung weiter:

g	� Nach der Ausbildung erwartet dich eine Position als Fach-
informatiker (m/w/d) in unserer IT-Abteilung, in der du 
eigenverantwortlich Aufgaben übernimmst. 

g	� Und nicht zu vergessen: Die Möglichkeit der ständigen 
Weiterbildung zum Fachwirt oder staatlich geprüftem 
Betriebswirt. Denn auch nach der Ausbildung ist Lernen der 
Schlüssel zum Aufstieg.
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Das bringst du mit:

g	 Guter Hauptschulabschluss, mittlere Reife
g	 Gute Mathematik- und Deutschkenntnisse
g	� Interesse an allen logistischen Abläufen eines  

Industriebetriebes
g	� Sorgfältiges Arbeiten, hohes Verantwortungsbewusstsein, 

Engagement und Teamgeist
g	� Interesse an der Arbeit am PC, modernster Technik und 

modernster Logistiksoftware
g	 Logisches Denkvermögen

Das bieten wir dir:

g	� Eine qualifizierte Ausbildung mit einer tariflichen  
Vergütung

g	� Unterstützung durch qualifizierte Ausbilder und  
Ausbildungsbeauftragte

g	 Interessante, herausfordernde Aufgaben
g	 Firmenevents
g	 Sehr gute Übernahmechancen nach der Ausbildung

Das erwartet dich bei uns -
Die Ausbildung im Überblick:

g	 Beginn: 01. September
g	� Dauer: 2 Jahre, bei Bestehen erhältst du den Abschluss 

Fachlagerist. Bei guten Leistungen in den ersten 2  
Jahren. Übernahme ins 3. Ausbildungsjahr. 
Bei Bestehen erhältst du den Abschluss Fachkraft für  
Lagerlogistik

g	 Ausbildungsort: Sulz-Holzhausen | Sulz-Kastell
g	� Berufsschule: 1 - 2 x pro Woche in der Kaufmännischen 

Schule Donaueschingen
g	� Ein individueller Durchlaufplan stellt sicher, dass du  

folgende Bereiche kennen lernst:  
Wareneingang, Kommissionierung / Verpackung / Versand, 
innerbetrieblicher Transport, Qualitätssicherung,  
Disposition, Leitstand, Versandbüro.

Wie geht es nach der Ausbildung weiter:

g	� Nach der Ausbildung erwartet dich eine Position als Fach-
arbeiter in einem Teilbereich unseres Logistikzentrums, in 
der du selbstständig und eigenverantwortlich tätig bist.

g	� Und nicht zu vergessen: Die Möglichkeit der Weiterbildung 
zum Meister für Lagerlogistik oder Fachkaufmann. Denn 
auch nach der Ausbildung ist Lernen der Schlüssel zum 
Aufstieg.

KAUFMÄNNISCHE AUSBILDUNG
FACHKRAFT FÜR LAGERLOGISTIK - FACHLAGERIST (m/w/d)
Fachkräfte für Lagerlogistik bei KIPP erleben eine gelungene Mischung aus praktischen und organisatorisch-kaufmännischen Auf-
gaben. Für alle Prozesse, die sich rund um unser Lager abspielen ist die Fachkraft für Lagerlogistik der absolute Experte. Sie stellt z. B. 
Waren für den Versand ins In- und Ausland zusammen, verpackt und beschriftet die Ware und macht die Versand- und Begleitpapiere 
fertig, so dass der Transport ohne Schwierigkeiten ablaufen kann. Außerdem übernimmt sie die Bearbeitung des kompletten Waren-
eingangs, inklusive die Einlagerung in das vollautomatische Hochregallager. 
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Das bringst du mit:

g	 Abitur oder fachgebundene Hochschulreife
g	 Interesse an Mathematik, Physik und Geometrie
g	� Gutes technisches Verständnis und räumliches  

Vorstellungsvermögen
g	 Fähigkeit zu logisch-analytischem Denken
g	� Selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise, Engagement 

und Teamgeist
g	� Stetige Lernbereitschaft, Freude an komplexen Aufgaben 

und Spaß am Umgang mit Computeranwendung (CAD-
Programme)

g	 Gute englische Sprachkenntnisse

Das bieten wir dir:

g	� Eine qualifizierte Ausbildung mit einer tariflichen  
Vergütung

g	� Unterstützung durch qualifizierte Ausbilder und  
Ausbildungsbeauftragte

g	 Interessante, herausfordernde Aufgaben
g	 Firmenevents
g	 Sehr gute Übernahmechancen nach der Ausbildung

Das erwartet dich bei uns -
Die Ausbildung im Überblick:

g	� Beginn: 01. Oktober (davor 1 Monat Vorpraktikum und 
Mathematik-Vorkurs)

g	� Dauer: 3 Jahre / 6 Semester
g	� Ausbildungsort: Sulz-Holzhausen | Sulz-Kastell
g	� Duale Hochschule: Blockunterricht an der DH Horb 
g	�� Ein individueller Durchlaufplan stellt sicher, dass du folgende 

�Bereiche kennen lernst:  
Mechanische Grundausbildung / Lehrwerkstatt,   
Entwicklung / Innovation, Technische Dokumentation,  
Projektmanagement, Produktion, Produktions- und Prozess-
planung, Materialwirtschaft & Logistik, 
 Qualitätsmanagement. 

Wie geht es nach deinem DH-Studium weiter:

g	� Nach dem Studium hast du exzellente Perspektiven. Es 
erwartet dich ein herausfordernder und sicherer Arbeits-
platz als Entwickler oder Produktionsplaner mit der  
Perspektive zum Produktionsorganisator im mittleren 
Management. 

g	� Und nicht zu vergessen: Die Möglichkeit der Weiterbildung 
zum Master of Engineering. Denn auch nach der Ausbil-
dung ist Lernen der Schlüssel zum Aufstieg.

DH - STUDIUM
BACHELOR OF ENGINEERING (DH) – MASCHINENBAU (m/w/d)
Den Maschinenbauingenieur gibt es in zwei Fachrichtungen: Produktionstechnik und Konstruktion / Entwicklung.
Der Produktionstechniker überwacht die Fertigungsabläufe, findet Fehlerquellen, spürt Verbesserungspotentiale auf und optimiert 
die Prozesse in Produktion und Logistik entlang der Wertschöpfungskette. Der Konstrukteur ist zuständig für den Entwurf, die Pla-
nung und die Konstruktion unserer Neuprodukte, wobei er viele verschiedene technische Faktoren und zusätzlich die Wünsche des 
jeweiligen Kunden berücksichtigen muss.
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DH - STUDIUM
BACHELOR OF ENGINEERING (DH) – WIRTSCHAFTSINGENIEURWESEN (m/w/d)
Wirtschaftsingenieure sind enorm flexibel. Sie bearbeiten bei KIPP selbstständig und im Team betriebswirtschaftliche sowie techni-
sche Problemstellungen in der Schnittstelle zwischen Verwaltung, Produktion und Entwicklung. Hier sind die Wirtschaftsingenieure 
gefordert sowohl technisch-analytische, als auch kommunikative Aufgaben zu lösen. Technik und Betriebswirtschaft, beides haben 
Wirtschaftsingenieure immer im Blick.

Das bringst du mit:

g	 Abitur oder fachgebundene Hochschulreife
g	 Gute Deutsch-, Mathematik-, Englischkenntnisse 
g	 Wirtschaftskenntnisse vorteilhaft
g	� Interesse an technischen und wirtschaftlichen  

Zusammenhängen
g	 Schnelle Auffassungsgabe
g	� Fähigkeit zu fachübergreifendem Denken und interdiszipli-

näres Problemlösen
g	� Selbständige und sorgfältige Arbeitsweise, Engagement 

und Teamgeist
g	 Stete Lernbereitschaft und Freude an komplexen Aufgaben

Das bieten wir dir:

g	� Eine qualifizierte Ausbildung mit einer tariflichen  
Vergütung

g	� Unterstützung durch qualifizierte Ausbilder und  
Ausbildungsbeauftragte

g	 Interessante, herausfordernde Aufgaben
g	 Firmenevents
g	 Sehr gute Übernahmechancen nach der Ausbildung

Das erwartet dich bei uns -
Die Ausbildung im Überblick:

g	� Beginn: 01. Oktober  
(davor 1 Monat Vorpraktikum und Mathematik-Vorkurs)

g	 Dauer: 3 Jahre / 6 Semester
g	 Ausbildungsort: Sulz-Holzhausen | Sulz-Kastell
g	� Duale Hochschule: Blockunterricht an der DH Horb 
g	� Ein individueller Durchlaufplan stellt sicher, dass du  

�folgende �Bereiche kennen lernst: 
	� Mechanische Grundausbildung / Lehrwerkstatt,   

Entwicklung / Innovation, Technische Dokumentation,  
Projektmanagement, Produktion, Produktions- und Prozess-
planung, Materialwirtschaft & Logistik,  
Qualitätsmanagement. 

Wie geht es nach deinem DH-Studium weiter:

g	� Nach dem Studium hast du exzellente Perspektiven. Es 
erwartet dich ein herausfordernder und sicherer Arbeits-
platz an der Schnittstelle zwischen unseren betriebs-
wirtschaftlichen und technischen Abteilungen bspw. als 
technischer Einkäufer, technischer Verkäufer, Controller, in 
der Entwicklung, im Bereich Produktmanagement oder der 
Produktionsplanung, in der du selbstständig und eigenver-
antwortlich Projekte übernimmst.

g	� Und nicht zu vergessen: Die Möglichkeit der ständigen Wei-
terbildung. Denn auch nach der Ausbildung ist Lernen der 
Schlüssel zum Aufstieg.
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Das bringst du mit:

g	 Abitur oder fachgebundene Hochschulreife
g	 Gute Mathematikkenntnisse
g	 Interesse an logischen und abstrakten Zusammenhängen
g	� Schnelle Auffassungsgabe, stete Lernbereitschaft und  

Freude an komplexen Aufgaben
g	� Fähigkeit zu fachübergreifendem Denken und interdiszipli-

närem Problemlösen
g	� Selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise, Engagement 

und Teamfähigkeit 
g	 Gute englische Sprachkenntnisse

Das bieten wir dir:

g	� Eine qualifizierte Ausbildung mit einer tariflichen  
Vergütung

g	� Unterstützung durch qualifizierte Ausbilder und  
Ausbildungsbeauftragte

g	 Interessante, herausfordernde Aufgaben
g	 Firmenevents
g	 Sehr gute Übernahmechancen nach der Ausbildung

Das erwartet dich bei uns -
Die Ausbildung im Überblick:

g	� Beginn: 01. Oktober  
(davor 1 Monat Vorpraktikum und Mathematik-Vorkurs)

g	 Dauer: 3 Jahre / 6 Semester
g	 Ausbildungsort: Sulz-Holzhausen 
g	� Duale Hochschule: Blockunterricht an der DH Horb 
g	� Ein individueller Durchlaufplan stellt sicher, dass du folgende 

Bereiche kennen lernst:  
Produktion, Logistik, Produktentwicklung / Innovation / Kons-
truktion, Einkauf, Produktionsplanung, Finanzen, Vertrieb, 
Produktmanagement , IT (Schwerpunkt). 

Wie geht es nach deinem DH-Studium weiter:

g	� Nach dem Studium hast du exzellente Perspektiven. Es 
erwartet dich ein herausfordernder und sicherer Arbeits-
platz an der Schnittstelle zwischen Verwaltung, Produktion 
und Logistik in der du selbstständig und eigenverantwort-
lich Projekte übernimmst.

g	� Und nicht zu vergessen: Die Möglichkeit der ständigen  
Weiterbildung. Denn auch nach der Ausbildung ist Lernen 
der Schlüssel zum Aufstieg.

DH - STUDIUM
BACHELOR OF SCIENCE (DH) – INFORMATIK (m/w/d)
Informatiker arbeiten systematisch und doch flexibel und entwickeln, programmieren und modifizieren Hard- und Software.  
Sie arbeiten bei KIPP selbstständig und im Team an Informatiklösungen in der Schnittstelle zwischen Verwaltung, Produktion 
und Logistik. Hier sind die Informatiker gefordert sowohl technisch-analytische, als auch kommunikative Aufgaben zu lösen und 
Geschäftsprozesse zu gestalten. 
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DH - STUDIUM
BACHELOR OF SCIENCE (DH) – WIRTSCHAFTSINFORMATIK (m/w/d)
Wirtschaftsinformatiker (m/w/d) arbeiten systematisch und doch flexibel und sind für Entwicklung und Betreuung betrieblicher 
Anwendungssysteme verantwortlich. Außerdem sind sie die allgemeine Ansprechstelle für IT-Problemstellungen und suchen com-
putergestützte Lösungen für betriebswirtschaftliche Fragestellungen. Sie interessieren sich für Prozesse und Geschäftsabläufe des 
Unternehmens. Bei KIPP arbeiten sie selbstständig und im Team an Informatiklösungen in der Schnittstelle zwischen Verwaltung, Pro-
duktion und Logistik. Hier sind die Wirtschaftsinformatiker gefordert sowohl ihr technisch-analytisches- als auch ihr wirtschaftswissen-
schaftliches Wissen anzuwenden, um Probleme zu lösen und Geschäftsprozesse zu gestalten.

Das bringst du mit:

g	 Abitur oder fachgebundene Hochschulreife 
g	 Interesse an logischen und abstrakten Zusammenhängen
g	 Schnelle Auffassungsgabe
g	� Fähigkeit zu fachübergreifendem Denken und inter- 

disziplinäres Problemlösen
g	 Selbständige und sorgfältige Arbeitsweise
g	 Engagement und Teamgeist
g	� Gute englische Sprachkenntnisse zur Kommunikation mit 

unseren Auslandstöchtern
g	 Stete Lernbereitschaft und Freude an komplexen Aufgaben

Das bieten wir dir:

g	� Eine qualifizierte Ausbildung mit einer tariflichen  
Vergütung

g	� Unterstützung durch qualifizierte Ausbilder und  
Ausbildungsbeauftragte

g	 Interessante, herausfordernde Aufgaben
g	 Firmenevents
g	 Sehr gute Übernahmechancen nach der Ausbildung

Das erwartet dich bei uns -
Die Ausbildung im Überblick:

g	� Beginn: 01. Oktober (davor 1 Monat Vorpraktikum und 
Mathematik-Vorkurs)

g	� Dauer: 3 Jahre / 6 Semester
g	� Ausbildungsort: Sulz-Holzhausen | Sulz-Kastell
g	� Duale Hochschule: Blockunterricht DH Villingen-Schwen-

ningen. Nähere Infos: www.dhbw-vs.de
g	�� Ausbildungsstationen 

Ein individueller Durchlaufplan stellt sicher, dass du im Rah-
men deiner Ausbildung in der IT folgende Bereiche in der 
täglichen Zusammenarbeit kennen lernst.  
(Werkzeugbau, Fertigung, Spritz- und Druckgießerei, Auto-
matendreherei, Qualitätssicherung), Produktentwicklung 
/ Innovation / Konstruktion, Einkauf, Produktionsplanung, 
Logistik, Finanzen, Vertrieb, Produktmanagement. 

Wie geht es nach deinem DH-Studium weiter:

g	� Nach dem Studium hast du exzellente Perspektiven. Es 
erwartet dich ein herausfordernder und sicherer Arbeits-
platz an der Schnittstelle zwischen Verwaltung, Produktion 
und Logistik, in der du selbständig und eigenverantwortlich 
Projekte übernimmst.

g	� Und nicht zu vergessen: Die Möglichkeit der ständigen Wei-
terbildung. Denn auch nach der Ausbildung ist Lernen der 
Schlüssel zum Aufstieg.

 



22

DH - STUDIUM
BACHELOR OF ARTS (DH) – BWL INDUSTRIE (m/w/d)
Betriebswirte organisieren, planen und kontrollieren bei KIPP die Abläufe in allen betriebswirtschaftlichen Abteilungen, der Verwal-
tung und dem Vertrieb. Sie haben Spaß daran, die Verantwortung zu übernehmen und mit Menschen zusammenzuarbeiten.  
Sie sind ständig an der Verbesserung und Erarbeitung neuer Prozesse interessiert und koordinieren diese z.B.  im Einkauf, Marketing 
oder dem Vertrieb.

Das bringst du mit:

g	 Abitur oder fachgebundene Hochschulreife
g	 Gute Deutsch-, Mathematik-, Englischkenntnisse
g	� Kenntnisse einer weiteren Fremdsprache sowie Wirtschafts-

kenntnisse vorteilhaft
g	� Interesse an allen wirtschaftlichen Abläufen eines Industrie-

betriebs
g	 Ausgeprägte (Selbst-) Motivation und Belastbarkeit
g	 Innovatives, vernetztes Denken
g	 Kommunikationsstärke  
g	� Stete Lernbereitschaft, Spaß an der Arbeit am PC und  

Freude an komplexen Aufgaben

Das bieten wir dir:

g	� Eine qualifizierte Ausbildung mit einer tariflichen  
Vergütung

g	� Unterstützung durch qualifizierte Ausbilder und  
Ausbildungsbeauftragte

g	 Interessante, herausfordernde Aufgaben
g	 Firmenevents
g	 Sehr gute Übernahmechancen nach der Ausbildung

Das erwartet dich bei uns -
Die Ausbildung im Überblick:

g	� Beginn: 01. Oktober (davor 1 Monat Vorpraktikum und 
Mathematik- und Englisch-Vorkurs)

g	 Dauer: 3 Jahre / 6 Semester
g	 Ausbildungsort: Sulz-Holzhausen 
g	� Duale Hochschule: Blockunterricht  an der DH Villingen- 

Schwenningen
g	� Ein individueller Durchlaufplan stellt sicher, dass du folgen-

de Bereiche kennen lernst:  
Marketing, Vertrieb, Einkauf, Produktionsplanung, Finanz-
buchhaltung, Personalwirtschaft, etc.   
Zudem durchläufst du auch alle gewerblichen Bereiche 
(Produktion, Montage, Qualitätssicherung, Lager / Logistik) 

Wie geht es nach deinem DH-Studium weiter:

g	� Nach dem Studium hast du exzellente Perspektiven. Es 
erwartet dich eine herausfordernde Fach-und Führungsauf-
gabe im mittleren Management mit Anspruch.

g	� Und nicht zu vergessen: Die Möglichkeit der ständigen  
Weiterbildung, bspw. zum Master of Business  
Administration. Denn auch nach der Ausbildung ist Lernen 
der Schlüssel zum Aufstieg.
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DH - STUDIUM
BACHELOR OF ARTS (DH) – INTERNATIONAL BUSINESS (m/w/d)
Betriebswirte organisieren, planen und kontrollieren bei KIPP die Abläufe in allen betriebswirtschaftlichen Abteilungen, der Verwal-
tung und dem Vertrieb. Sie haben Spaß daran, die Verantwortung zu übernehmen und mit Menschen aus anderen Ländern und  
Kulturen zusammenzuarbeiten. Sie haben Kontakt zu unseren Auslandsniederlassungen und internationalen Händlern und erfor-
schen dort den Markt und sind für die Platzierung der Marke KIPP zuständig.

Das bringst du mit:

g	 Abitur oder fachgebundene Hochschulreife
g	� Gute Deutsch-, Mathematik-, Englischkenntnisse,  

Kenntnisse einer weiteren Fremdsprache sowie Wirtschafts-
kenntnisse vorteilhaft

g	� Interesse an allen wirtschaftlichen Abläufen eines  
Industriebetriebs

g	 Ausgeprägte (Selbst-) Motivation und Belastbarkeit
g	 Innovatives, vernetztes Denken
g	 Kommunikationsstärke und Freude an Sprachen
g	� Stete Lernbereitschaft, Spaß am Umgang mit der EDV und 

Freude an komplexen Aufgaben 

Das bieten wir dir:

g	� Eine qualifizierte Ausbildung mit einer tariflichen  
Vergütung

g	� Unterstützung durch qualifizierte Ausbilder und  
Ausbildungsbeauftragte

g	 Interessante, herausfordernde Aufgaben
g	 Firmenevents
g	 Sehr gute Übernahmechancen nach der Ausbildung

Das erwartet dich bei uns -
Die Ausbildung im Überblick:

g	� Beginn: 01. Oktober (davor 1 Monat Vorpraktikum und 
Mathematik- und Englisch-Vorkurs)

g	� Dauer: 3 Jahre / 6 Semester
g	� Ausbildungsort: Sulz-Holzhausen | Sulz-Kastell
g	� Duale Hochschule: Blockunterricht an der  

DH Villingen-Schwenningen 
g	�� Ein individueller Durchlaufplan stellt sicher, dass du  

folgende Bereiche kennen lernst:  
Marketing, Vertrieb, Einkauf, Produktionsplanung,  
Finanzbuchhaltung, Personalwirtschaft, etc.  
Zudem durchläufst du auch alle gewerblichen Bereiche 
(Produktion, Montage, Qualitätssicherung, Lager / Logistik) 

 

Wie geht es nach deinem DH-Studium weiter:

g	� Nach dem Studium hast du exzellente Perspektiven. Es 
erwartet dich eine herausfordernde Fach-und Führungs-
aufgabe im mittleren Management mit internationalem 
Anspruch, Auslandsreisen eingeschlossen.

g	� Und nicht zu vergessen: Die Möglichkeit der ständigen Wei-
terbildung, bspw. zum Master of Business Administration. 
Denn auch nach der Ausbildung ist Lernen der Schlüssel 
zum Aufstieg. 
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Bachelor-, Master- und Technikerarbeiten

g	� Vielleicht willst du deine Bachelor-, Master-, oder gar Technikerarbeit bei uns schreiben? Wir sind aufgeschlossen für deine Ideen. 
Gerne entwickeln wir gemeinsam mit dir ein individuelles Thema. 

Bewerbungsunterlagen:

g	� Anschreiben mit Angabe des gewünschten Zeitraumes,  
der Praktikumsdauer und des gewünschten Bereiches 

g	� Tabellarischer Lebenslauf mit Lichtbild
g	� Kopien der letzten beiden Zeugnisse /  

Notenbescheinigungen
g	� Ggf. Zertifikate

PRAKTIKUM
PRAKTIKA  / ABSCHLUSSARBEITEN

Schülerpraktika

g	� Unternimm mit KIPP deine ersten Schritte im Arbeitsleben. Beim Erkunden verschiedener Abteilungen hast du die Möglichkeit, dir 
über deine berufliche Zukunft klar zu werden. KIPP bietet Schülerpraktika sowohl im kaufmännischen, als auch im gewerblichen 
Bereich an (BORS, BOGY).

Praktika während des Studiums oder freiwillige Praktika

g	� Als Praktikant bei KIPP arbeitest du an konkreten Projekten mit und lernst so, wie du die im Studium erworbene Theorie in die 
Praxis umsetzt. Nebenbei knüpfst du wertvolle Kontakte für deinen späteren Berufseinstieg. 
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PRAKTIKUM
PRAKTIKA  / ABSCHLUSSARBEITEN

UNSERE AZUBIS IM INTERVIEW

Warum hast du dich für diesen Ausbildungsberuf entschieden?
Bereits im Wirtschaftsgymnasium in Sulz habe ich festgestellt, dass ich meinen Berufsweg in 
der Wirtschaft starten möchte und die Verknüpfung von Theorie in der Dualen Hochschule 
und die Umsetzung in den Praxisphasen bei KIPP ideal für mich sind.

Was schätzt du bei deinem DH-Studium am meisten?
Eine Ausbildung im HEINRICH KIPP WERK ist vielseitig, da man alle Abteilungen durchläuft und 
die unterschiedlichsten Aufgaben erledigen darf. In jeder Abteilung hat man seinen Ansprech-
partner, der einen einlernt und unterstützt. Man ist nie auf sich allein gestellt, darf aber trotz-
dem sehr viel selbstständig arbeiten. Am meisten gefällt mir allerdings das freundliche und 
offene Miteinander, was der Grund dafür ist, dass ich jeden Morgen gerne zur Arbeit gehe.

Was hast du vor deiner Ausbildung bei KIPP gemacht?
Ich habe die Realschule in Sulz besucht, wusste aber schon damals, dass ich mein handwerk- 
liches Geschick und mein logisches Denkvermögen später einmal bei KIPP einsetzen möchte, 
da dies ein bekanntes Unternehmen hier in der Umgebung ist.

Warum sollten sich Schüler für die Ausbildung bei KIPP entscheiden?
In der Lehrwerkstatt dürfen wir Projekte selbst gestalten, lernen somit eigenständiges Arbei-
ten und werden trotzdem immer von unserem Ausbilder und unseren Kollegen unterstützt. 
Dadurch habe ich innerhalb der letzten beiden Jahre sehr viel Praktisches erlernt und mein 
technisches Wissen enorm ausgebaut.

Was machst du aktuell in deinem DH-Studium?
Derzeit ermittle ich morgens im Controlling die aktuellen Kennzahlen des Logistikzentrums und 
mittags buche ich Rechnungen oder kontrolliere die Kontoauszüge in der Finanzbuchhaltung. 

Was gefällt dir an den Aufgaben und welche deiner Stärken kannst du in diesem Beruf einsetzen? 
Die Ermittlung der Kennzahlen im Controlling finde ich sehr interessant, da man die Entwicklung 
über mehrere Wochen beobachten kann. Gleichzeitig lernt man durch die Analysen und Bespre-
chungen mit anderen Abteilungen die komplexen Zusammenhänge im gesamten Unternehmen 
kennen. Da der Beruf sehr breit gefächert ist, kann ich sowohl mein technisches / mathematisches 
Verständnis miteinbringen, wie auch das Interesse an wirtschaftlichen Themen. Außerdem kann ich 
meine Fremdsprachenkenntnisse einsetzen und diese im technischen Bereich erweitern. 

Was hat dich zu deiner Ausbildung bei KIPP bewegt?
In der 9. Klasse der Realschule habe ich ein Praktikum im HEINRICH KIPP WERK absolviert, bei 
dem mich damals einerseits die abwechslungsreiche Arbeit im Logistikzentrum und anderer-
seits die netten Kollegen überzeugt haben.

Wo hast du bisher am liebsten gearbeitet und was hast du dort erlernt?
Bis jetzt ist der Wareneingang mein Favorit, da ich dort alle Artikel genau kennenlernte und 
mir der Umgang mit den verschiedenen Messmitteln erklärt wurde. Zudem darf man sich 
immer wieder selbstständig an neue Aufgaben wagen, erhält aber doch immer Unterstützung 
von anderen.

Cindy Schäfer 
DH-Studium BWL Industrie

Jan Milz
Industriemechaniker

Kathrin Schumacher
DH-Studium Wirtschaftsingenieur

Philipp Stein
Fachkraft für Lagerlogistik
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i �Du hast noch Fragen? Schau einfach auf unsere Homepage, bevor du dich bewirbst.  
Hier findest du alle aktuellen Infos rund um unsere Ausbildung.  
Ruf uns an 07454 793-179 oder schreib uns eine WhatsApp-Nachricht 0151 12389552.

RUND UM DEINE BEWERBUNG

Wie läuft der Bewerbungsprozess ab?

Unsere Auswahlverfahren starten in der Regel ab August, ein Jahr vor Ausbildungsbeginn. Wir bearbeiten jede Bewerbung sehr 
genau und benötigen daher ein wenig Zeit. 

Welche Möglichkeiten der Bewerbung habe ich? 

Lade deine Bewerbung einfach und schnell in unserem Online-Portal hoch unter www.kipp.com. 
Alternativ kannst du uns deine Bewerbungsunterlagen auch auf dem klassischen Weg per Post zukommen lassen.  
Die Adresse hierfür findest du auf der Rückseite dieses Prospekts.

Welche Bewerbungsunterlagen werden benötigt? 

Deine Bewerbung ist unser erster Eindruck von dir. Um diesen Eindruck positiv zu gestalten, achte darauf, dass deine Unterlagen  
vollständig sind und keine Rechtschreibfehler enthalten. 
Reiche uns bitte folgende Bewerbungsunterlagen ein:

Anschreiben
g	� Welchen Beruf möchtest du bei uns lernen und warum?

g	 Wer bist du und was zeichnet dich aus?

Tabellarischer Lebenslauf mit Bewerbungsfoto
g	 Deine Kontaktdaten

g	 Deine schulische Laufbahn

g	 Berufserfahrung aus Praktika / Ferienjobs

g	 Sprachkenntnisse

g	 Hobbies und sonstige Fähigkeiten / Kenntnisse

Zeugnisse
g	�� Kopien der letzten beiden Schulzeugnisse bzw. Abschlusszeugnis

g	� Ggf. Praktikums- und / oder Ferienjobbescheinigungen

g	� Ggf. Zertifikate über Kurse oder sonstige Bestätigungen

Hier findest du Informationen und Tipps, auf was du bei deiner Bewerbung achten solltest.
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Deine  Ansprechpartnerin zum Thema Ausbildung / Studium / Praktikum / Bewerbung 

EVELYN WILHELM
Personalreferentin

Telefon: 	 07454 793-179
E-Mail: 	 evelyn.wilhelm@kipp.com

Mehr Infos unter:
www.kipp.com

WIRD SICHERHEIT
AUSBILDUNG

10
0%  

  Z
UKUNFT

 



28

HEINRICH KIPP WERK GmbH & Co. KG
Heubergstraße 2 

72172 Sulz am Neckar 

Tel. +49 7454 793-179 	

personal@kipp.com 

www.kipp.com 


